
Programme de formation
EI Céline Pla
Certification RS6776 — Création de contenus 
rédactionnels et visuels par l’usage responsable de 
l’IA générative
Durée totale : 21 heures

Modalité : Distanciel synchrone + Asynchrone (supports sur Notion)

Formatrice référente : Céline Pla

Organisme : Tiret-du-6 (en partenariat)

Objectifs pédagogiques
À l’issue de la formation, le stagiaire sera capable de :

1. Définir une stratégie d’implémentation de l’IA générative sur son poste.

2. Rédiger des prompts optimisés pour générer des contenus adaptés.

3. Appliquer les règles de confidentialité et sécurité des données.

4. Produire des contenus inclusifs accessibles aux personnes en situation de 
handicap.

5. Optimiser des contenus générés par IA.

6. Appliquer les directives RGPD et IA Act à ses productions.

MODULE 1 — Mettre en œuvre une stratégie IA sur 
son poste (7h)
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Compétence visée : C1

Contenu :
Introduction à l’IA générative : outils, usages, limites

Cartographie des outils (ChatGPT, Gemini, NotebookLM, Perplexity, autres 
outils d’IA générative selon les profils et les usages)

Analyse de poste : tâches optimisables, workflow IA

Installation et configuration des outils IA

Élaboration d’un plan stratégique (tâches, outils, planning, budget)

Évaluation :
Étude de cas (mise en situation + livrable écrit)

Soutenance orale du plan stratégique

MODULE 2 — Créer des contenus efficaces avec IA 
(9h)
Compétences visées : C2 à C5

Bloc 1 : Prompt engineering (C2)
Structure d’un prompt performant : rôle, objectif, cible, format, contraintes

Étude comparative : prompts efficaces vs inefficaces

Mise en pratique (via ChatGPT ou tout autre outil IA maîtrisé par les 
apprenants)

Bloc 2 : Confidentialité et sécurité des données (C3)
Typologie des données sensibles

Bonnes pratiques : anonymisation, sécurisation, non-transmission de 
données réelles

Corriger un prompt non conforme

Bloc 3 : Accessibilité et inclusion (C4)
Besoins spécifiques : visuel, auditif, cognitif
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Langage FALC, structuration hiérarchique

Bonnes pratiques inclusives : sous-titres, descriptions alternatives, clarté

Exemples d’outils : transcription vocale (Whisper), sous-titrage automatique 
(Capté, YouTube Studio), lecteurs d’écran (NVDA, VoiceOver)

Bloc 4 : Optimisation des contenus (C5)
Reformulation, tonalité, formatage, amélioration stylistique

Prise en compte des contraintes : style, format, accessibilité

Évaluations :
Série de cas pratiques (prompting, amélioration de contenu, inclusion)

Quiz interactifs

MODULE 3 — Conformité éthique et réglementaire 
(5h)
Compétence visée : C6

Contenu :
Le RGPD : principes clés, consentement, données personnelles

L’IA Act : transparence, traçabilité, biais algorithmiques

Veille réglementaire continue (outils, sources officielles)

Analyse de risques et mise en conformité

Évaluation :
Étude de cas (analyse de production IA problématique)

Rédaction de recommandations correctives

Modalités d’évaluation
QCM de positionnement initial (via Notion ou outil dédié comme Fillout)

6 études de cas (1 par compétence)

Quiz intermédiaires Notion (auto-évaluation)
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Dossier écrit de synthèse (obligatoire pour certification)

Soutenance orale (20 minutes)

Moyens pédagogiques mobilisés
Plateforme Notion (supports, cas pratiques, ressources)

Visio Zoom ou équivalent pour les temps synchrones

Assistance pédagogique par mail + groupe de discussion privé

Support post-formation envoyé au format numérique

Accessibilité & inclusion
Compatible FALC et formats accessibles (PDF lisible, audio possible)

Référente handicap mobilisable à tout moment (sur demande)

Conditions d’obtention de la certification RS6776
Validation de chaque compétence avec une moyenne ≥ 3,5/5 (écrit + oral)

Note globale ≥ 70% sur l’ensemble des blocs

Document à jour — mai 2025

Référente handicap
Nom : Céline Pla

Email : celine@byceline.com

Téléphone : 06 61 33 57 88

Bio de la formatrice
Céline Pla est formatrice en intelligence artificielle générative, spécialisée dans 
l’accompagnement des professionnels du tertiaire.

Elle accompagne aujourd’hui les indépendants et entreprises dans l’adoption 
responsable de l’IA pour créer des contenus impactants. Elle a conçu ce 
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programme en lien direct avec les exigences de la certification RS6776, qu’elle 
maîtrise dans sa totalité.

Indicateurs de résultats attendus
Taux de satisfaction global visé : ≥ 90%

Taux de recommandation (NPS) : ≥ +50

Taux de complétion des parcours : ≥ 95%

Démarche d’amélioration continue
Questionnaire de satisfaction à chaud et à froid

Bilan pédagogique annuel

Analyse des feedbacks stagiaires

Mise à jour régulière des modules et supports selon évolution de l’IA 
générative et du cadre réglementaire

Veille professionnelle
Sources suivies : Afnor, CNIL, Legifrance, DGEFP, Acteurs IA, LinkedIn, 
Discord, YouTube, newsletters spécialisées

Fréquence : hebdomadaire (entre 10 et 15h)

Exploitation : actualisation des contenus pédagogiques sur Notion + 
ajustement des cas pratiques
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