PROGRAMME DE FORMATION (Expert)

Création de contenus rédactionnels et visuels par I'usage responsable

de l'intelligence artificielle générative
(Expert)

Formation préparant 4 la certification enregistrée au Répertoire Spécifiqgue de France Compétences sous le numéro RS6776

A Tlissue de la formation, le stagiaire sera capable de :
. Définir une stratégie d'implémentation de I'TA générative sur son poste.
. Rédiger des prompts optimisés pour générer des contenus adaptés.
. Appliquer les régles de confidentialité et sécurité des données.
o Produire des contenus inclusifs accessibles aux personnes en situation de handicap.
. Optimiser des contenus générés par [A.

o Appliquer les directives RGPD et IA Act a ses productions.

MODULE 1 — Mettre en ceuvre une stratégie IA sur son poste - Compétence visée CI

Contenu :
e Introduction a I'TA générative : outils, usages, limites
e  Cartographie des outils ChatGPT, Gemini, NotebookLM, Perplexity, autres outils d’'IA générative selon les profils et les
usages
e Analyse de poste : tAches optimisables, workflow TA
e Installation et configuration des outils TA

o [Flaboration d’'un plan stratégique (tAches, outils, planning, budget)

Evaluation :

o [Ltude de cas (mise en situation + livrable écrit)

¢ Soutenance orale du plan stratégique

MODULE 2 — Créer des contenus efficaces avec IA - Compétences visées C2a C5

Contenu Bloc 1: Prompt engineering (C2)
° Structure d'un prompt performant : role, objectif, cible, format, contraintes
o Ftude comparative : prompts efficaces vs inefficaces

e  Mise en pratique (via ChatGPT ou tout autre outil IA maitrisé par les apprenants)
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Contenu Bloc 2 : Confidentialité et sécurité des données (C3)

e Typologie des données sensibles

e DBonnes pratiques : anonymisation, sécurisation, non-transmission de données réelles

e  Corriger un prompt non conforme

Contenu Bloc 3 : Accessibilité et inclusion (C4)

e Besoins spécifiques : visuel, auditif, cognitif

o Langage FALC, structuration hiérarchique

e DBonnes pratiques inclusives : sous-titres, descriptions alternatives, clarté

e [Exemples d’outils : transcription vocale Whisper), sous-titrage automatique

e  Capté, YouTube Studio), lecteurs d’écran NVDA, VoiceOver)

Contenu Bloc 4 : Optimisation des contenus (C5)
¢ Reformulation, tonalité, formatage, amélioration stylistique

e Prise en compte des contraintes : style, format, accessibilité

Evaluations :

e  Série de cas pratiques (prompting, amélioration de contenu, inclusion)

e Quiz interactifs

MODULE 3 — Conformité éthique et réglementaire - Compétence visée C6

Contenu :

e Le RGPD principes clés, consentement, données personnelles
e L'TIA Act: transparence, tragabilité, biais algorithmiques
o Veille réglementaire continue (outils, sources officielles)

e Analyse de risques et mise en conformité

Evaluation :

o [Etude de cas (analyse de production IA problématique)

e Rédaction de recommandations correctives

Modalités d’évaluation

QCM de positionnement initial (via Notion ou outil dédié comme Fillout)
6 études de cas (1 par compétence)

Quiz intermédiaires Notion (auto-évaluation)

Conditions d’obtention de la certification RS6776

Validation de chaque compétence avec une moyenne 3,5/5 (écrit + oral)

Note globale 70% sur 'ensemble des blocs
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Objectifs pédagogiques

. Définir la stratégie d'implémentation de l'intelligence artificielle générative en fonction du contexte professionnel et des
outils existants d'TA Générative (Chat GPT, Google Gemini, Adobe Firefly, Microsoft Copilot), en identifiant les
optimisations envisageables, afin d'en dégager un plan stratégique d'intégration et d’installation des outils d'TA
Générative sur le poste de travail.

. Utiliser de maniére optimale les outils d'TA Générative en vue de créer des contenus rédactionnels et visuels adaptés a la
demande initiale, accessibles aux personnes en situation de handicap et évitant tout risque de violation de la
confidentialité des données dans un contexte professionnel.

o Evaluer et solutionner les problématiques éthiques et réglementaires liées a l'utilisation d'outils d'intelligence artificielle
générative afin de créer des contenus respectant le cadre de I'IA Act, et le Réglement Général sur la Protection des
Données (RGPD).

Plus précisément vous serez en capacité de :

. Définir une stratégie d'implémentation de I'TA générative sur son poste.

. Rédiger des prompts optimisés pour générer des contenus adaptés.

. Appliquer les régles de confidentialité et sécurité des données.

o Produire des contenus inclusifs accessibles aux personnes en situation de handicap.
. Optimiser des contenus générés par [A.

o Appliquer les directives RGPD et IA Act a ses productions.

Points forts

Formation individuelle en fonction de vos besoins et votre niveau
Formation animée par un formateur certifié et expert en TA
Formation personnalisée a distance et a votre rythme

Cet accompagnement individualisé Expert de 31h est beaucoup plus poussé que celui de 21h avec des travaux pratiques

plus longs et complexes (Diagnostic IA avancé, Prompt Lab, Clinic IA), des Feedbacks individualisés en direct (peer-
review, pitch flash, optimisation live) et une appropriation d’outil de gouvernance et de veille.

Public visé

Les salariés et demandeurs d’emploi du secteur tertiaire dont le métier inclue la production de contenus rédactionnels
(emails, notes de synthese, rapports, comptes-rendus., articles.) ou visuels (publications réseaux sociaux, images, sites
internet..). La certification est congue pour répondre aux besoins spécifiques des professionnels exergant dans les
domaines de l'assistanat, du secrétariat, du marketing, de la communication, des ressources humaines et du juridique.

Prérequis

11 est préférable d'avoir une premiére expérience dans le monde professionnel ainsi qu'une familiarité avec l'utilisation
d'Internet.

Modalités d’évaluation et de certification

En fin de parcours, les apprenants s'engagent a passer 'examen en vue de l'obtention de la certification "Création de
contenus rédactionnels et visuels par l'usage responsable de l'intelligence artificielle générative", enregistrée aupres de
France Compétences par Inkréa Certifications sous le numéro RS6776. Le passage de la certification consiste en un écrit
a rendre sous 10 jours apres la fin de la formation, basé sur 6 cas pratiques, suivi dune soutenance orale de 20 minutes.

TIRET DU 6 - siege : 16 avenue jean Jacques Vernazza 13260 Cassis —
Mail : contact@tiretdu6.digital - Tel :06.47.39.91.43
Siret :90453222300016 - NDA : 93131945713— Organisme de formation professionnelle continue
V1.0 du 15/05/2024



mailto:contact@tiretdu6.digital

Modalités et délais d’acces

Si prise en charge par un OPCO, rendez-vous auprées d'un de nos conseillers.
Si financement par votre CPF, rendez-vous directement sur la plateforme CPF

Apres la signature d’'un contrat ou d'une convention, la formation pourra commencer dans un délai minimum 15 jours.

Accessibilité

L\' Cette formation est accessible aux personnes en situation de handicap.
b Nos intervenants peuvent adapter leurs méthodologies pédagogiques en fonction des différentes situations
' d’handicap. Notre référent handicap vous accompagnera sur 'élaboration de votre projet.

Durée de la formation et tarif

Formation effectuée en format mixte :

e Format en synchrone individuel (classe virtuelle (visio) en directe avec votre formateur) — Durée 17h
e Format en e-learning — Durée 14h
e Durée totale: 31 heures

Tarif :
Coftt de la formation : 2 900,00 € - Formation individuelle
Contacts

Téléphone : 06.47.39.91.43
Mail : contact@tiretdub.digital

Suivi et évaluation des résultats

Document d’évaluation de satisfaction, test des acquis, attestation de présence, attestation de formation individualisée.

Taux de réussite

Calcul en cours

Pour aller plus loin

Elaborer des campagne Ads sur les réseaux sociaux
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